
      
 

 
 

    
 

毎
年
６
月
初
旬
に
開
催
し
て
い
た
福
祉

支
部
定
期
総
会
で
す
が
、今
年
度
は
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
防
止
に
よ
り
中

止
と
な
り
、
皆
さ
ん
に
書
面
で
の
決
議
を
お

願
い
し
て
い
ま
し
た
。 

４
２
６
名
の
賛
成
を
頂
き
、
福
祉
支
部
組

合
員
数
６
２
８
名
の
過
半
数
を
超
え
ま
し

た
の
で
、
す
べ
て
の
議
案
に
つ
い
て
可
決
さ

れ
た
こ
と
を
ご
報
告
致
し
ま
す
。 

ご
協
力
、
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

 

   

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
防
止

の
た
め
中
止
が
続
い
て
い
た
、保
育
園
連
絡

会
が
７
月
１
日
（
水
）
今
年
度
初
め
て
開
催 

     

さ
れ
ま
し
た
。 

密
を
避
け
る
た
め
、勤
労
市
民
セ
ン
タ
ー

の
第
一
、
第
二
会
議
室
（
定
員
70
名
程
）

を
会
場
に
し
、
開
始
時
間
前
に
机
、
椅
子
等

の
消
毒
を
し
ま
し
た
。
ま
た
、
１
つ
の
机
に

１
園
、
前
後
ず
ら
し
て
座
っ
て
頂
き
ま
し
た
。 

広
い
会
場
だ
っ
た
の
で
マ
イ
ク
を
使
用

し
ま
し
た
が
、
次
の
方
が
使
用
す
る
前
に
は

除
菌
シ
ー
ト
で
拭
い
て
も
ら
い
ま
し
た
。 

時
間
外
の
欠
員
が
多
く
、日
々
保
育
応
援

や
コ
ロ
ナ
対
策
で
お
疲
れ
の
所
、
12
園
22

名
の
参
加
で
し
た
。 

各
園
の
状
況
や
事
前
に
お
願
い
し
て
い

た
ア
ン
ケ
ー
ト
、
「
コ
ロ
ナ
対
策
ど
う
し
て

い
ま
す
か
？
」
（
食
事
編
）
に
つ
い
て
、
発

表
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。内
容
に
つ
い
て
は
、

裏
面
に
ま
と
め
ま
し
た
の
で
、見
て
く
だ
さ

い
。 連

絡
会
後
は
第
一
回
ブ
ロ
ッ
ク
役
員
会

も
開
催
し
ま
し
た
。
自
己
紹
介
を
し
、
今
後

の
連
絡
会
司
会
の
担
当
を
決
め
ま
し
た
。
次

年
度
総
会
終
了
ま
で
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
し

ま
す
。 

     

連
絡
会
や
先
日
の「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
に
関
す
る
ア
ン
ケ
ー
ト
」
で
は
、

日
々
の
保
育
の
苦
労
や
悩
み
、不
安
の
声
を

聞
く
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。
ま
た
、
電
話
で

も
多
く
相
談
が
き
て
い
ま
す
。 

こ
う
し
た
皆
さ
ん
の
声
を
ま
と
め 

新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策 

“
第
二

波
“
に
向
け
て
の
、
「
緊
急
要
求
書
」
を
作

成
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。で
き
あ
が

っ
た
ら
配
布
す
る
の
で
目
を
通
し
て
頂
き
、

声
を
聞
か
せ
て
く
だ
さ
い
。 

    
 

こ
れ
ま
で
、
自
ら
が
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
陽
性
と
な
っ
た
場
合
及
び
濃
厚
接
触
者

と
な
っ
た
場
合
に
は
出
勤
し
な
い
こ
と（
そ

の
間
の
服
務
は
職
務
専
念
義
務
免
除
）と
し

て
い
ま
し
た
が
、
そ
の
範
囲
が
広
が
り
ま
し

た
。 

①
同
居
す
る
家
族
が
濃
厚
接
触
者
と
認
定

さ
れ
た
場
合
、そ
の
家
族
が
Ｐ
Ｃ
Ｒ
検
査
で

陰
性
と
確
認
さ
れ
る
ま
で
の
間
は
出
勤
し

な
い
こ
と
。 

②
同
居
す
る
家
族
に
、
味
覚
障
害
な
ど
の
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
が
疑
わ
れ
る
症

状
が
出
た
場
合
、
居
住
地
を
所
管
す
る
保
健

所
に
相
談
し
た
上
、
保
健
所
か
ら
検
査
の
指

示
が
あ
っ
た
場
合
に
は
、
そ
の
家
族
が
陰
性

と
確
認
さ
れ
る
ま
で
の
間
は
出
勤
し
な
い

こ
と
。 

※
①
②
に
該
当
し
た
場
合
も
、そ
の
間
服
務

は
職
務
専
念
義
務
免
除
と
す
る
。 

 

ま
た
、
執
務
時
間
外
の
行
動
に
つ
い
て
も

通
知
が
あ
り
ま
し
た
。 

①
適
切
な
換
気
が
な
さ
れ
て
い
な
い
、人
と

人
と
の
間
隔
が
取
れ
な
い
な
ど
、
感
染
対
策

が
取
ら
れ
て
い
な
い
場
所
に
出
入
り
し
な

い
。 

②
飲
食
店
な
ど
に
入
店
し
た
際
、明
ら
か
に

感
染
対
策
が
不
十
分
と
思
わ
れ
た
ら
、
す
ぐ

に
店
を
替
え
る
な
ど
、
自
己
防
衛
を
徹
底
す

る
。 

③
日
常
の
買
い
物
な
ど
に
お
い
て
、
人
数
を

最
小
限
に
し
て
滞
在
時
間
を
短
く
す
る
な

ど
、
市
が
市
民
に
対
し
て
求
め
て
い
る
事
項

に
つ
い
て
は
、
職
員
と
し
て
徹
底
す
る
。 

 
 今

後
も
、
体
調
に
気
を
つ
け
て
い
き
ま
し
ょ
う
。 

二
〇
二
〇
年
年
度 
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「コロナ対策どうしていますか？」（食事編） 
①おかわりどうしていますか？ 

      ・今まで通りにしている   ２園      ・大人がしている    １１園 

      ・なし          ２園 

    ・なし（よく食べる子には配膳前に量を増やしている）   ４園 

    ・なし（はじめから小盛、普通盛、大盛で分け配っている） １園 

工夫 

・その都度保育士が手洗いをしてわける 

    ・同じ人が上げる（しゃもじ、レードルは同じ人が持つ） 

    ・乳児はなし 

    ・配膳時手袋している 

 

②テーブルの座席はどうしていますか？どんな工夫をしていますか？ 

    乳児 ・１テーブル３人まで           ２園 

       ・１テーブル２人、短辺の所に座る     １園 

       ・テーブルの数を増やし、向かい合わせにならないように座る  １園 

       （乳児に関しては回答が少数でした） 

幼児 ・１テーブル４人正面の子との間についたてをしている  ５園 

       ・１テーブル２人（同じ方向を向く）          ３園 

       ・正面にならないように１テーブル３人座る       ６園 

    工夫 ・子ども同士の間に仕切りを置いている 

       ・正面に座らない              ６園 

       ・回転数を増やし、時差をつけて食べている  ５園 

       ・一定方向とし、子供同士が向かい合わせないようにしている   ２園 

       ・透明シートで机を仕切っている                １園 

       ・話さない                  

 

③大人のエプロンは毎日交換していますか？ 

       ・している    ８園         ・していない  １０園 

       ・出来ていないことが多い  １園 

       （毎日交換するようになりましたね） 

 

④歯みがきはどうしていますか？ 

       ・うがいのみ ２２園 

    工夫 ・水道の中央は外している ・水道から直接している ・コップでしている 

 

⑤子どもは食後手洗いしていますか？ 

       ・していない（汚れた時、食材を触った時だけ洗う） １６園 

       ・している                     １園 

       ・乳幼している                   １園 

       ・食後トイレに行った流れで洗う           ２園 

 

  ※『保育現場のための新型コロナウイルス感染症対応ガイドブック』（全国保育園保健師看護師 

連絡会より）も参考になると思います。 

 

・小学生以下のお子さん等がいて、在宅勤務が難しく年次有給休暇で処理した職員が 

 いましたか？ 

        ・いた        ７園         ・いない １０園 

        ・周知されておらず、有休で処理  １園 

         ・職免で処理した         １園 

          悩みや不安があったら、いつでも組合事務室に連絡ください。 

       ＴＥＬ ０４７-４３６-３０９３   ＦＡＸ ０４７－４３６－３０９１ 

 

 

 


